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ALLEGATO N. 1 

 

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA, A TEMPO PIENO E 
INDETERMINATO, DI N. 5 POSTI DI DIRIGENTE MEDICO, NELLA DISCIPLINA MEDICINA FISICA E 
RIABILITAZIONE, PER LE ESIGENZE DELL’ASL DI LATINA.  
 

GRADUATORIA FINALE DI MERITO DIRIGENTI MEDICI SPECIALISTI 

 

N Candidato Totale 

1 RUGGIERO MARCO 85,520 

2 ANTONACCIO PAOLA 83,850 

3 GRECO FRANCESCA 81,660 

4 GALASSO DAMIANO 81,060 

5 COLLINO FEDERICA 80,460 

6 Omissis ex art. 19 d.lgs. n. 33/2013 79,150 

7 Omissis ex art. 19 d.lgs. n. 33/2013 77,620 

8 Omissis ex art. 19 d.lgs. n. 33/2013 77,220 

9 Omissis ex art. 19 d.lgs. n. 33/2013 76,000 

10 Omissis ex art. 19 d.lgs. n. 33/2013 75,770 

11 Omissis ex art. 19 d.lgs. n. 33/2013 73,600 

12 Omissis ex art. 19 d.lgs. n. 33/2013 71,900 

 
 

GRADUATORIA FINALE DI MERITO DIRIGENTI MEDICI SPECIALIZZANDI 

 

N Candidato Totale  

1 Omissis ex art. 19 d.lgs. n. 33/2013 76,030  

2 Omissis ex art. 19 d.lgs. n. 33/2013 75,490  

3 Omissis ex art. 19 d.lgs. n. 33/2013 73,650  

4 Omissis ex art. 19 d.lgs. n. 33/2013 73,120  
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5 Omissis ex art. 19 d.lgs. n. 33/2013 73,050  

6 Omissis ex art. 19 d.lgs. n. 33/2013 71,230 
Art. 5 DPR n. 

487/94 

7 Omissis ex art. 19 d.lgs. n. 33/2013 71,230 
Art. 5 DPR n. 

487/94 

8 Omissis ex art. 19 d.lgs. n. 33/2013 71,050  

9 Omissis ex art. 19 d.lgs. n. 33/2013 70,250  

10 Omissis ex art. 19 d.lgs. n. 33/2013 70,090  

11 Omissis ex art. 19 d.lgs. n. 33/2013 69,200  

12 Omissis ex art. 19 d.lgs. n. 33/2013 69,140  

13 Omissis ex art. 19 d.lgs. n. 33/2013 69,070  

14 Omissis ex art. 19 d.lgs. n. 33/2013 69,010  

15 Omissis ex art. 19 d.lgs. n. 33/2013 69,000  

16 Omissis ex art. 19 d.lgs. n. 33/2013 68,890  

17 Omissis ex art. 19 d.lgs. n. 33/2013 68,590  

18 Omissis ex art. 19 d.lgs. n. 33/2013 67,130  

19 Omissis ex art. 19 d.lgs. n. 33/2013 66,500  

20 Omissis ex art. 19 d.lgs. n. 33/2013 66,250  

21 Omissis ex art. 19 d.lgs. n. 33/2013 63,050  

22 Omissis ex art. 19 d.lgs. n. 33/2013 63,000  

 

 


